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1. Общие положения. 

1.1. Положение о Совете директоров Открытого акционерного общества «Концерн 
«Гранит-Электрон» (далее по тексту - «Положение» или «настоящее Положение») 
разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 26.12.1995г. №208-ФЗ "Об акционерных обществах" (далее 
по тексту - «Закон»), иными нормативными правовыми актами Российской Федерации 
и Уставом Открытого акционерного общества «Концерн «Гранит-Электрон» (далее по 
тексту - «Общество»). Положение регламентирует вопросы организации работы Совета 
директоров, порядок созыва заседаний, порядок реализации полномочий Совета 
директоров в рамках компетенции, определенной Уставом Общества, обязанности и 
ответственность членов Совета директоров и иные вопросы, необходимые для 
эффективного руководства Обществом. 
1.2. Совет директоров является коллегиальным органом управления Общества, 
осуществляет общее руководство его деятельностью, за исключением решения 
вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации и Уставом Общества 
к компетенции Общего собрания акционеров Общества (далее по тексту - «Общее 
собрание») или исполнительного органа Общества. 
1.3. Совет директоров осуществляет свою деятельность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, Уставом Общества, решениями Общего 
собрания, настоящим Положением и другими, принятыми в установленном порядке, 
внутренними документами Общества. 
1.4. Совет директоров при осуществлении своей деятельности подотчетен Общему 
собранию, действует в интересах Общества и его акционеров, а также обеспечивает 
соблюдение интересов и законных требований всех иных заинтересованных лиц. 
1.5. Количественный состав Совета директоров Общества и порядок его избрания 
определяются Уставом Общества. 
1.6. Термины и определения, используемые в Положении, применяются в том 
значении, в каком они используются в гражданском законодательстве Российской 
Федерации, если иное не предусмотрено Положением. 

2. Задачи и принципы деятельности Совета директоров. 

2.1. Совет директоров Общества осуществляет общее руководство деятельностью 
Общества, надзор за деятельностью исполнительного органа Общества в процессе 
реализации им полномочий, отнесенных Уставом к его компетенции. 
2.2. К основным задачам Совета директоров Общества относятся: 
- определение приоритетных направлений деятельности Общества; 
- обеспечение эффективного контроля за финансово-хозяйственной деятельностью 
Общества; 
- обеспечение соблюдения существующих в Обществе процедур, в рамках которых 
осуществляется реализация прав акционеров, в том числе принятие необходимых мер 
для предотвращения и урегулирования корпоративных конфликтов; 
- обеспечение эффективной деятельности исполнительного органа Общества, в том 
числе посредством осуществления контроля за его деятельностью; 

созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров, за исключением 
случаев, предусмотренных п.8 ст.55 Закона; 
- утверждение повестки дня общего собрания акционеров; 

другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества в 
соответствии с положениями гл. VII Закона и связанные с подготовкой и проведением 
общего собрания акционеров; 
- увеличение уставного капитала Общества путем размещения дополни тельных акций 
в пределах количества и категории объявленных акций; 
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- принятие решения о приобретении размещенных Обществом облигаций и иных 
эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных законодательством РФ; 
- рекомендации по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии (ревизору) 
Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг 
аудитора; 
- рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты; 
- использование резервного фонда и иных фондов Общества; 

создание филиалов и открытие представительств Общества, прекращение их 
деятельности в соответствии с Уставом и действующим законодательством Российской 
Федерации; 
- принятии решений о создании дочерних предприятий; 
- одобрение крупных сделок в случаях, предусмотренных гл. X Закона; 
- одобрение сделок, предусмотренных гл. XI Закона; 
- утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжение 
договора с ним; 
- размещение Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг в случаях, 
предусмотренных Законом; 

принятие решение об использовании прав, предоставляемых принадлежащими 
Обществу акциями (паями, долями в уставном капитале) других коммерческих 
организаций; 
- иные вопросы, которые в соответствии с законодательством РФ, Уставом Общества 
относятся к исключительной компетенции Совета директоров Общества. 
2.3. Решение основных задач Советом директоров Общества осуществляется в рамках 
реализации своей компетенции. Компетенция Совета директоров определена Законом 
и Уставом Общества. В рамках компетенции Совет директоров Общества совершает 
любые действия и рассматривает любые вопросы, решение которых Советом 
директоров необходимо для защиты прав акционеров и выполнения Обществом 
требований действующего законодательства Российской Федерации и внутренних 
документов Общества. 
2.4. При осуществлении своей деятельности Совет директоров Общества 
руководствуется следующими принципами: 
- принятие решений на основе достоверной информации о деятельности Общества; 
- недопущение ограничений прав акционеров на участие в управлении делами 
Общества, получение дивидендов и информации о деятельности Общества. 
2.5. Любая неустранимая неясность правил, закрепленных в нормативных правовых и 
иных актах, трактуется Советом директоров в пользу прав и законных интересов 
акционеров. 

3. Члены Совета директоров. 

3.1. Членами Совета директоров Общества могут быть только физические лица. 
Порядок выдвижения кандидатов в члены Совета директоров Общества определен 
Законом, специальными нормативными актами и Уставом Общества. 
3.2. Кандидаты в члены Совета директоров Общества должны соответствовать 
квалификационным требованиям, установленным Федеральными законами и 
нормативными актами. На должность члена Совета директоров может быть 
рекомендовано лицо, имеющее опыт работы (деятельности) в финансовой или 
хозяйственной сфере и безупречную репутацию. При этом совершение лицом 
преступления в сфере экономической деятельности или против государственной 
власти, интересов государственной службы и службы в органах местного 
самоуправления, а также административных правонарушений в области 
предпринимательской деятельности, в области финансов, налогов и сборов, рынка 
ценных бумаг, рассматривается как фактор, отрицательно влияющий на его репутацию. 
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Не допускается выдвижение в Совет директоров Общества лиц, деятельность которых 
в советах директоров юридических лиц была прекращена досрочно в связи с 
невыполнением (ненадлежащим выполнением) им обязанностей члена совета 
директоров соответствующего юридического лица или по иным виновным основаниям. 
3.3. Члены Совета директоров не могут являться членами Ревизионной, комиссии 
Общества. 
3.4. Члены Совета директоров Общества избираются Общим собранием на срок до 
следующего годового Общего собрания акционеров. Если годовое Общее собрание 
акционеров не было проведено в сроки, установленные Уставом Общества, полномочия 
Совета директоров прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву 
и проведению годового Общего собрания акционеров. 
3.5. В случае выбытия члена Совета директоров Общества из его состава, полномочия 
остальных членов Совета директоров не прекращаются за исключением случая, когда 
количество членов Совета директоров становится менее необходимого кворума. 
3.6. По решению Общего собрания полномочия членов Совета директоров Общества 
могут быть прекращены досрочно. 
3.7. Для успешной реализации функций Совета директоров Общества, в том числе по 
аудиту и контролю за финансово-хозяйственной деятельностью Общества, в составе 
Совета директоров обеспечивается присутствие независимых директоров 
(независимого директора). Независимый директор непрерывно в течение последних 3 
лет не должен: 
1) занимать должности в органах управления, быть работником Общества или его 
дочерних и зависимых обществ, а также занимать должности в органах управления, 
быть работником управляющей организации Общества либо быть управляющим; 
2) являться аффилированным лицом Общества или его дочерних и зависимых обществ, 
за исключением исполнения обязанностей члена Совета директоров (наблюдательного 
совета) Общества; 
3)осуществлять функции аудитора Общества (в том числе в качестве сотрудника 
аудиторской организации), а также являться аффилированным лицом аудитора 
Общества; 
4)исполнять обязательства либо быть сотрудником организации, исполняющей 
обязательства по договору с Обществом, в случае, если совокупный объем сделок в 
целях реализации договора в течение года составляет 10 и более процентов балансовой 
стоимости активов Общества; 
5) представлять интересы лиц либо организаций, связанных обязательствами по 
договору с Обществом, с которыми совокупный объем сделок в течение года 
составляет 10 и более процентов балансовой стоимости активов Общества; 
6)получать от Общества вознаграждения, компенсационные выплаты или выплаты 
иного характера, размер которых составляет 10 и более процентов совокупного 
годового дохода указанных лиц, за исключением выплат, связанных с осуществлением 
деятельности в качестве независимого директора и заключением сделок для 
обеспечения личных, домашних, семейных или иных, не связанных с 
предпринимательской деятельностью, нужд, а также участвовать в опционных 
программах Общества. 
Кроме того независимый директор не должен: 
1) замещать должности государственной гражданской службы Российской Федерации 
или являться служащим Центрального банка Российской Федерации; 
2)являться непрерывно в течение последних 5 лет членом Совета директоров 
(наблюдательного совета) Общества, в которое он избирается; 
3)занимать должности в органах управления или являться работником другого 
акционерного общества, в котором любое из лиц, занимающих должности в органах 
управления общества, в которое лицо выдвигается в качестве независимого директора, 
является членом комитета при Совете директоров по кадрам и вознаграждениям; 
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4) являться одновременно независимым директором более чем в 3 акционерных 
обществах. 
Должностным лицом по смыслу настоящей главы Положения является лицо, 
осуществляющее организационно-распорядительные или административно-
хозяйственные функции на основании трудового договора. 
В случае установления законом или иным обязательным для Общества актом 
дополнительных требований к независимому директору, требования закона (иного 
акта) имеют преимущество перед Положением. 
3.8. Независимый директор должен воздерживаться от совершения действий, в 
результате которых он может утратить статус независимого директора, а в случае 
совершения таких действий, своевременно информировать об этом Совет директоров 
Общества. 

4. Права и обязанности члена Совета директоров. 

4.1. Член Совета директоров имеет право: 
- требовать и получать от должностных лиц и работников Общества любую 
информацию (документы и материалы) о деятельности Общества, а также о 
деятельности его дочерних и зависимых юридических лиц в порядке, установленном 
действующим законодательством, внутренними документами Общества и Положением; 
- требовать внесения в протокол заседания Совета директоров своего особого мнения 
по вопросам повестки дня, принимаемым решениям; 
- инициировать созыв заседания Совета директоров Общества по вопросам, 
отнесенным к компетенции Совета директоров Уставом Общества; 
- предлагать вопросы для включения в повестку дня заседания Совета директоров 
Общества; 
- знакомиться с протоколами заседаний Совета директоров Общества и других 
коллегиальных органов Общества и получать их копии; 
- сложить свои полномочия, уведомив об этом Совет директоров Общества в 
письменной форме не менее чем за 75 календарных дней, при этом полномочия 
указанного члена Совета директоров считаются прекращенными с момента избрания 
Общим собранием нового состава Совета директоров; 
- получать за исполнение своих обязанностей вознаграждение и компенсацию 
расходов, связанных с исполнением функций члена Совета директоров Общества, в 
размере и порядке, установленными Общим собранием. 
4.2. Член Совета директоров обязан: 
- быть лояльным к Обществу, то есть воздерживаться от использования своего 
положения в Обществе в интересах третьих лиц; 
- действовать в пределах своих полномочий в соответствии с целями и задачами Совета 
директоров Общества; 
- принимать активное участие в обсуждении вопросов, выносимых на заседания Совета 
директоров Общества, а в случае невозможности личного присутствия на заседании 
представлять при необходимости в письменной форме свое мнение по 
рассматриваемым вопросам; 
- тщательно анализировать для выполнения своих функций информацию (материалы) о 
деятельности и финансовом состоянии Общества; 
- при принятии решений оценивать риски и неблагоприятные последствия; 
- своевременно доводить до сведения Общества (Совета директоров) информацию: 
а) о юридических лицах, в которых он владеет самостоятельно или совместно со своим 
аффилированным лицом (лицами) 20 и более процентами голосующих акций (долей, 
паев); 
б) о юридических лицах, в органах управления которых он занимает должности; 
в) об известных совершаемых или предполагаемых сделках, в совершении которых он 
может быть признан заинтересованным лицом; 
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- участвовать в проведении экспертиз проектов и программ, предлагаемых Советом 
директоров; 
- готовить предложения по улучшению финансово-хозяйственной деятельности 
Общества по поручению Совета директоров; 
- определять свое мнение по годовым отчетам, годовой бухгалтерской отчетности, в 
том числе по отчетам о прибылях и убытках (счетам прибылей и убытков) Общества, 
по порядку распределения прибыли, в том числе по выплате (объявлению) дивидендов, 
Общества по результатам финансового года. 
4.3. Заинтересованность члена Совета директоров Общества определяется в 
соответствии с Законом. 
4.4. Член Совета директоров Общества должен воздерживаться от действий, которые 
приведут или потенциально могут привести к возникновению конфликта между его 
интересами и интересами Общества, а в случае наличия или возникновения такого 
конфликта член Совета директоров обязан довести информацию о нем до сведения 
Совета директоров Общества. 
4.5. Член Совета директоров Общества должен воздерживаться от голосования на 
заседаниях Совета директоров Общества по вопросам, по которым у него имеется 
личная заинтересованность в принятии решения. Информацию о такой 
заинтересованности член Совета директоров Общества обязан довести до сведения 
Совета директоров. 
4.6. Деятельность члена Совета директоров Общества является непрерывной и не 
ограничивается участием в заседаниях Совета директоров. 
4.7. Лицо, осуществляющее учет и хранение решений, протоколов заседаний и иных 
документов Совета директоров Общества, включая материалы комитетов при Совете 
директоров, обязано незамедлительно по требованию члена Совета директоров 
предоставить ему возможность ознакомления с указанными документами и, если 
необходимо, удостоверенные копии этих документов. 
4.8. Должностные лица Общества обязаны по требованию члена Совета директоров в 
течение пяти дней с момента поступления в Общество соответствующего требования 
предоставить ему известную им информацию о деятельности Общества, необходимую 
члену Совета директоров для осуществления своих функций, за исключением 
информации о частной жизни и персональной информации, если такую информацию 
нельзя получить в установленном законодательном Российской Федерации порядке, 
либо предоставить письменное пояснение (заключение) о невозможности предоставить 
запрашиваемую информацию. 
4.9. Члены Совета директоров Общества несут ответственность за ненадлежащее 
исполнение ими своих обязанностей в порядке, предусмотренном Федеральными 
законами. 

5. Председатель Совета директоров Общества. 

5.1. Совет директоров Общества на своем первом заседании выбирает Председателя 
Совета директоров простым большинством голосов от общего числа членов Совета 
директоров. 
5.2. Совет директоров Общества вправе в любое время переизбрать Председателя 
Совета директоров простым большинством голосов от общего числа членов Совета 
директоров. 
5.3. Председатель Совета директоров Общества организует его работу, созывает его 
заседания, председательствует на них, организует ведение протокола заседаний Совета 
директоров. 
5.4. Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа Общества, 
не может одновременно являться Председателем Совета директоров Общества. 
5.5. Председатель Совета директоров Общества: 
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- организует работу Совета директоров Общества, его комитетов, обеспечивает их 
эффективную деятельность; 
- осуществляет взаимодействие и поддерживает контакты с исполнительным органом и 
должностными лицами Общества в целях эффективного решения задач и реализации 
компетенции Совета? директоров Общества; 
- принимает все необходимые меры для своевременного получения членами Совета 
директоров Общества информации, необходимой для принятия решений по вопросам 
повестки дня заседания Совета директоров; 
- формирует планы работы и повестку дня заседаний Совета директоров Общества; 
-определяет форму проведения заседания Совета директоров; 
- определяет перечень материалов (информации) по вопросам повестки дня заседаний, 
предоставляемых членам Совета директоров Общества; 
- созывает заседания Совета директоров Общества и председательствует на них; 
- обеспечивает соблюдение порядка проведения заседаний Совета директоров 
Общества; 
- организует и контролирует рассылку повестки дня заседаний Совета директоров 
Общества, документов и информационных материалов по вопросам повестки дня 
заседаний, обеспечивает своевременное и надлежащее уведомление членов Совета 
директоров о созыве заседания Совета директоров, дате, времени и месте проведения 
заседания; 
- организует на заседаниях Совета директоров Общества выработку наиболее 
эффективных и согласованных решений по вопросам повестки дня заседаний, 
обеспечивает возможность каждому члену Совета директоров высказать свою точку 
зрения по обсуждаемым на заседаниях вопросам повестки дня; 
- обеспечивает на заседаниях ведение протоколов заседаний Совета директоров 
Общества, подписывает их; 
- осуществляет контроль за подготовкой к созыву и проведению Общих собраний; 
- выполняет иные функции, связанные с деятельностью Совета директоров Общества. 
5.6. В случае отсутствия Председателя Совета директоров его функции осуществляет 
один из членов Совета директоров по решению Совета директоров Общества. 
5.7. Председатель Совета директоров Общества не вправе делегировать выполнение 
своих функций другому лицу. 

6. Секретарь Совета директоров Общества. 

6.1. Секретарь Совета директоров Общества (далее по тексту может именоваться 
«Секретарь») назначается для ведения протоколов и делопроизводства Совета 
директоров из числа работников Общества. 
6.2. Секретарь Совета директоров Общества также выполняет функции 
Корпоративного секретаря Общества. 
6.3. Секретарь определяется большинством голосов членов Совета директоров, 
принимающих участие в голосовании. 
6.4. Совет директоров Общества вправе в любое время освободить от исполнения 
обязанностей Секретаря Совета директоров и избрать нового Секретаря. 
6.5. В случае отсутствия Секретаря Совета Директоров исполнение его обязанностей 
возлагается на иное лицо по решению, принятому большинством голосов членов 
Совета Директоров, принимающих участие в заседании. 
6.6. Секретарь имеет право в установленном порядке требовать и получать от 
должностных лиц Общества информацию и документы, необходимые для подготовки 
материалов по вопросам повестки дня заседаний Совета директоров Общества. 
6.7. Секретарь Совета директоров Общества обязан: 
- вести и оформлять протоколы заседаний Совета директоров Общества; 
- подводить итоги голосования, в том числе по решениям, принимаемым опросным 
путем (заочным голосованием); 
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- вести учет и хранить входящую документацию и копии исходящей документации 
Совета директоров; 
- заблаговременно сообщать членам Совета директоров о проведении заседаний Совета 
директоров Общества; 
- рассылать членам Совета директоров Общества бюллетени и необходимые материалы 
для голосования для принятия решений Совета Директоров, принимаемых опросным 
путем (заочным голосованием); 
- снимать и заверять копии, составлять и заверять и выписки из протоколов заседаний 
Совета директоров Общества; 
- хранить протоколы заседаний Совета директоров Общества; 
- хранить бюллетени для голосования, направленные в Совет директоров Общества 
членами Совета директоров Общества для принятия решений Совета директоров, 
принимаемых опросным путем (заочным голосованием); 
- хранить материалы комитетов при Совете директоров Общества; 
- осуществлять иные функции в соответствии с настоящим Положением и поручениями 
Председателя Совета директоров Общества. 
6.8. Протоколы заседаний Совета Директоров подписываются Председателем Совета 
Директоров и Секретарем. 
6.9. Выписки из протоколов заседаний Совета директоров Общества и копии 
протоколов заседаний Совета директоров подписываются Секретарем Совета 
директоров и заверяются печатью Общества, за исключением случаев, когда иной 
порядок оформления выписок и копий предусмотрен действующим законодательством 
Российской Федерации. 
6.10. Хранение Протоколов заседаний Совета директоров Общества и Комитетов 
Совета директоров Общества, документов к заседаниям Совета директоров, исходящей 
и входящей корреспонденции, поступающей Совету директоров, других документов 
обеспечивается Секретарем Совета директоров в течение сроков, установленных 
действующим законодательством Российской Федерации и/или внутренними актами 
Общества, на рабочем месте Секретаря. Порядок и сроки передачи Секретарем Совета 
директоров Общества таких документов в архив осуществляется в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации и внутренними документами 
Общества. 

7. Заседания Совета директоров Общества. 

7.1. Заседания Совета директоров Общества проводятся по мере необходимости. По 
предложению Председателя Совета директоров Общества может быть утвержден план 
работы Совета директоров Общества на период действия данного состава Совета 
директоров. 
7.2. Регламент проведения заседаний Совета директоров Общества в части, не 
предусмотренной настоящим Положением, определяется Председателем Совета 
директоров Общества. 
7.3. Заседания Совета директоров Общества созываются Председателем Совета 
директоров по его собственной инициативе или по требованию лиц, указанных в 
пункте 1 статьи 68 Закона и Уставе Общества, в том числе: члена Совета директоров, 
Ревизионной комиссии, аудитора Общества, Генерального директора Общества. 
7.4. В уведомлении о созыве заседания Совета директоров Общества указывается 
следующее: 
- дата, место, время и форма проведения заседания; 
- повестка дня заседания; 
- перечень информации (материалов), предоставляемых членам Совета директоров. 
В уведомлении о созыве заседания могут содержаться формулировки вопросов, 
поставленных на голосование и сведения о докладчиках. 
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7.5. Председатель Совета директоров Общества вправе пригласить на заседание Совета 
директоров руководителей Общества, руководителей подразделений и специалистов 
Общества с учетом содержания решаемых на заседании вопросов. 
7.6. Требование о созыве заседания Совета директоров должно содержать следующую 

s- информацию: " " 
- имя лица либо наименование органа, инициирующего созыв; 
- форму принятия решения (на заседании или заочным голосованием); 
- повестку дня заседания (заочного голосования); 
- перечень информации (материалов), предоставляемых членам Совета директоров к 
заседанию; 
- адрес, по которому следует направить ответ на предъявленное требование; 
- проекты решений по вопросам повестки дня; 
- заверенная копия документа, подтверждающего наличие у лица соответствующего 
полномочия на обращение с указанным требованием; 
- подпись лица, действующего от собственного имени или от имени органа, 
инициирующего созыв. 
7.7. Кроме того, требование о созыве заседания Совета директоров может содержать 
следующую информацию: 
- дату проведения заседания либо, в случае проведения заочного голосования, 
последний день приема письменных мнений членов Совета директоров по вопросам 
повестки; 
- время и место проведения заседания (в случае проведения заседания); 
- мотивы включения в повестку дня указанных вопросов; 
- иную информацию на усмотрение инициатора созыва заседания. 
7.8. Требование должно быть подписано инициатором созыва заседания. 
7.9. Председатель Совета директоров Общества не вправе отказать в созыве заседания 
Совета директоров, за исключением случаев, когда: 
- требование о созыве заседания не соответствует Уставу Общества или настоящему 
Положению; 
- инициатор созыва заседания не имеет права предъявлять такое требование. 
7.10. Председатель Совета директоров Общества обеспечивает уведомление 
инициаторов созыва заседания о своем решении в течение пяти дней после даты 
принятия решения посредством почтовой, телеграфной или иной связи, гарантирующей 
его получение членами Совета директоров по адресу места проживания и (или) по 
адресу получения ими корреспонденции. 
7.11. Заседание Совета директоров (проведение заочного голосования), созванное по 
требованию члена Совета директоров, Ревизионной комиссии, аудитора, Генерального 
директора Общества, должно быть проведено в течение десяти рабочих дней после 
даты принятия решения о созыве заседания Совета директоров по требованию. 
7.12. Председатель Совета директоров Общества обязан созвать заседание Совета 
директоров для решения следующих вопросов: 
- созыв Годового общего собрания акционеров и принятие решений, необходимых для 
его созыва и проведения; 
- рассмотрение требований лиц, определенных Законом, о созыве внеочередного 
Общего собрания акционеров и принятие соответствующих решений; 
- созыв внеочередного Общего собрания акционеров для избрания нового состава 
Совета директоров в случае, предусмотренном пунктом 2 ст. 68 Закона; 
- образование единоличного исполнительного органа Общества; 
- предварительное утверждение годового отчета Общества, а также рекомендаций по 
размеру и порядку выплаты дивидендов; 
- принятие мер по стабилизации финансового состояния Общества в случаях и в 
порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации о банкротстве. 
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7.13. Если Председатель Совета директоров не созывает заседание Совета директоров 
для решения указанных в пункте 7.12 вопросов, такое заседание может быть созвано 
любым членом Совета директоров Общества. 
7.14. Уведомление о созыве заседания Совета директоров Общества должно быть 
направлено каждому члену Совет? .директоров Общества не менее чем за пять 
календарных дней до даты проведения заседания. Указанный срок может быть 
сокращен в случаях, если вопрос деятельности Общества, относящийся к компетенции 
Совета директоров, требует безотлагательного решения. Уведомление о проведении 
заседания направляется членам Совета директоров посредством почтовой, телеграфной 
или иной связи, гарантирующей его получение членами Совета директоров по адресу 
места проживания и (или) по адресу получения ими корреспонденции. 
7.15. В Уведомлении указывается информация, предусмотренная пунктом 7.4. 
Положения. Одновременно с Уведомлением направляются материалы по вопросам 
повестки дня заседания Совета директоров. 
7.16. При возникновении обстоятельств, делающих невозможным или затрудняющих 
проведение заседания Совета директоров в месте и (или) время, о которых члены 
Совета директоров были уведомлены, заседание по запланированной повестке дня 
может быть проведено в ином месте и (или) иное время. 
7.17. Об изменении места и (или) времени проведения заседания Совета директоров 
Общества все члены Совета директоров должны быть уведомлены с учетом 
необходимого времени для их прибытия на заседание. Уведомление об указанных 
изменениях направляется членам Совета директоров в любой форме, гарантирующей 
его получение членами Совета директоров по адресу места проживания и (или) по 
адресу получения ими корреспонденции. 
7.18. При принятии решений Советом директоров Общества, присутствующие на 
заседании выражают свое мнение по вопросам повестки дня путем голосования. 
7.19. Заседания Совета директоров Общества проводятся в форме совместного 
присутствия членов Совета директоров для обсуждения вопросов повестки дня и 
принятия решений по вопросам, поставленным на голосование (заседание), или в 
форме заочного голосования, при котором производится опрос членов Совета 
директоров Общества с использованием бюллетеней для голосования без их 
совместного присутствия. 
7.20. Заседание Совета директоров Общества может быть проведено только при 
наличии кворума. Кворум определяется Председателем Совета директоров перед 
началом заседания. В случае отсутствия кворума, заседание Совета директоров не 
открывается. Заседание Совета директоров правомочно (имеет кворум), если в нем 
принимают участие не менее половины от числа членов Совета директоров Общества, 
определенного Уставом Общества, за исключением случаев, когда в соответствии с 
Законом и Уставом Общества для принятия решения требуется единогласие всех 
членов Совета директоров. 
7.21. При решении вопросов на заседании Совета директоров каждый член Совета 
директоров Общества обладает одним голосом. 
7.22. Передача права голоса членом Совета директоров иному лицу, в том числе 
другому члену Совета директоров, не допускается. 
7.23. Решения на заседании Совета директоров Общества принимаются большинством 
голосов членов Совета директоров, принимающих участие в заседании, если Законом 
или Уставом Общества не предусмотрено иное. 
7.24. Решение Совета директоров Общества, принимаемое заочным голосованием, 
считается действительным, если в заочном голосовании приняли участие не менее 
половины членов Совета директоров от числа членов Совета директоров, 
определенного Уставом Общества, за исключением случаев, когда в соответствии с 
Законом или Уставом Общества для принятия решения требуется единогласие всех 
членов Совета директоров Общества. 
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7.25. При равенстве голосов, правом решающего голоса обладает Председатель Совета 
директоров Общества. 
7.26. Решение Совета директоров, принятое на его заседании, вступает в силу с 
момента оглашения итогов голосования по данному вопросу. 

г 7.27. При определении кворума и результатов голосования учитывается письменное 
мнение члена Совета директоров Общества, отсутствующего на заседании. 
7.28. Письменное мнение должно быть представлено членом Совета директоров 
Председателю Совета директоров до начала заседания Совета директоров Общества. 
7.29. Письменное мнение члена Совета директоров Общества может быть выражено по 
всем вопросам повестки дня или по отдельным вопросам. 
7.30. Председательствующий на заседании обязан огласить письменное мнение члена 
Совета директоров Общества, отсутствующего на заседании, при объявлении итогов 
голосования по вопросу повестки дня, по которому представлено это мнение. 
7.31. Совет директоров Общества не вправе принимать решения заочным голосованием 
по вопросам, принятие решения путем заочного голосования по которым не 
допускается Законом и/или Уставом Общества. 
7.32. Решение о проведении заочного голосования принимается Председателем Совета 
директоров Общества. 
7.33. При принятии решения о проведении заочного голосования определяются: 
- вопросы, поставленные на голосование; 
- текст и форма бюллетеня для голосования; 
- перечень информации (материалов), предоставляемой членам Совета директоров; 
- дата предоставления членам Совета директоров бюллетеней для голосования и иной 
информации (материалов); 
- дата окончания приема бюллетеней для голосования и адрес, по которому 
принимаются заполненные бюллетени для голосования. 
7.34. Решение о проведении заочного голосования, подписанное Председателем Совета 
директоров, бюллетени для голосования и информация (материалы) направляются 
членам Совета директоров в письменной форме любым удобным для них способом (в 
том числе посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной связи, 
электронной почты или вручаются лично). 
7.35. Бюллетень для голосования должен содержать следующие сведения: 
- полное фирменное наименование Общества; 
- дату окончания приема бюллетеней для голосования; 
- адрес приема бюллетеней для голосования; 
- формулировку каждого вопроса, поставленного на голосование, и варианты 
голосования по нему, выраженные формулировками "за", "против", "воздержался". 
7.36. Принявшими участие в заочном голосовании считаются члены Совета 
директоров, чьи бюллетени были получены не позднее даты окончания приема 
бюллетеней. 
7.37. На заседании Совета директоров Секретарем Совета директоров ведется протокол 
заседания. 
7.38. Протокол заседания Совета директоров составляется не позднее трех рабочих 
дней после проведения заседания. 
7.39. В протоколе заседания указываются: 
- полное наименование Общества; 
- форма проведения; 
- место и время его проведения; 
- лица, присутствующие на заседании; 
- лица, представившие письменное мнение по вопросам повестки дня; 
- повестка дня заседания; 
- вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним; 
- принятые решения. 
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7.40. Протокол заседания Совета директоров подписывается председательствующим на 
заседании Совета директоров и Секретарем Совета директоров. Указанные лица несут 
ответственность за правильность составления протокола. 
7.41. В случае учета при определении наличия кворума и результатов голосования по 
вопросам повестки дня -письменного мнения членов Совета директоров Общества, 
отсутствующих на заседании, полученные от них письменные мнения по вопросам 
повестки дня приобщаются к протоколу. К протоколу об итогах заочного голосования 
прикладываются заполненные бюллетени для голосования. 
7.42. Общество обязано обеспечить хранение протоколов заседаний Совета директоров. 
Общество обязано обеспечить акционерам, а также членам Совета директоров, 
Ревизионной комиссии, аудитору Общества доступ к протоколам Совета директоров 
Общества в порядке, установленном действующим законодательством Российской 
Федерации. 
7.43. Первое заседание вновь избранного состава Совета директоров проводится после 
окончания Общего собрания при условии, что в заседании могут принять участие более 
половины от числа избранных членов Совета директоров, определенного Уставом 
Общества. 
7.44. На первом заседании Совета директоров Общества решаются вопросы избрания 
Председателя Совета директоров и Секретаря Совета директоров. 
7.45. Как правило, только при присутствии на заседании Совета директоров 
независимых директоров (независимого директора) рассматриваются следующие 
вопросы: 
- 'определение приоритетных направлений деятельности Общества; 
- осуществление контроля за крупными сделками, сделками, в совершении которых 
имеется заинтересованность лиц, имеющих возможность оказывать влияние на 
принятие Обществом решений об их совершении; 
- осуществление контроля за соблюдением внутренних документов по вопросам 
предотвращения конфликта интересов; 
- определение размера вознаграждения Генеральному директору; 
- рассмотрение и утверждение отчетности Общества. 

8. Комитеты Совета директоров. 

8.1. Для реализации своих полномочий, повышения эффективности деятельности и 
предварительного рассмотрения отдельных вопросов, требующих глубокого изучения и 
выработки по ним рекомендаций, Совет директоров вправе создавать постоянно 
действующие Комитеты Совета директоров. 
Документы по вопросам, подлежащим рассмотрению на соответствующем Комитете, 
представляются заинтересованным лицом в Комитет через Совет директоров. 
8.2. Решения комитетов Совета директоров носят рекомендательный характер для 
Совета директоров. 
8.3. Комитеты Совета директоров Общества не являются органами управления 
Общества, через комитеты Общество не принимает на себя гражданские права и 
обязанности. 
8.4. Советом директоров могут быть созданы следующие комитеты: 
- комитет по аудиту; 
- комитет по стратегии и корпоративному развитию; 
- комитет по кадрам и вознаграждениям. 
8.5. В случае необходимости по решению Совета директоров могут быть 
сформированы и другие комитеты Совета директоров Общества. 
8.6. Каждый комитет действует на основании положения, утверждаемого Советом 
директоров Общества, в котором излагаются основная цель и обязанности комитета, 
порядок назначения членов комитета и смещения их с должности, структура и функции 
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комитета, а также порядок предоставления сведений о работе Комитета Совету 
директоров. 
8.7. Персональный состав комитетов определяется Советом директоров. Председатель 
комитета избирается на заседании Совета директоров. 
8.8. Каждый комитет обязан уведомлять--^©Ъвет директоров Общества о своей 
деятельности посредством представления в Совет директоров сведений (отчетов) о 
деятельности комитета в соответствии с Положением о данном комитете. 
8.9. Председатель каждого комитета по согласованию с соответствующими 
руководителями и членами комитетов: 
- составляет повестки дня заседаний комитета; 
- определяет частоту, продолжительность и регламент заседаний комитета. 
8.10. В случае необходимости к работе комитетов могут привлекаться эксперты и 
консультанты, обладающие необходимыми профессиональными знаниями для работы в 
конкретном комитете. 
8.11. Член Совета директоров Общества, состоящий в нескольких комитетах Совета 
директоров, не может быть Председателем более чем в одном комитете Совета 
директоров. 

9. Порядок утверждения Положения, внесение в него изменений и дополнений. 

9.1. Положение утверждается Общим собранием. Положение вступает в силу с момента 
его утверждения. 
9.2. Положение может быть дополнено и изменено Общим собранием. 
9.3. Если в результате изменения законодательства Российской Федерации или Устава 
Общества отдельные нормы Положения вступят в противоречие с указанными 
изменениями, данные нормы утрачивают силу, и до внесения изменений в настоящее 
Положение члены Совета директоров руководствуются действующим 
законодательством Российской Федерации и/или Уставом Общества. 
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